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खण्ड क: समष्टटित माििदर्िन 
पषृ्ठभूमि 
नेपालको संर्वधानले आधारभतू स्वास््यलार्ि मौगलक हकको रूपमा अङिीकार िदै प्रत्येक 
नािररकले राज्यबाट आधारभतू स्वास््य सेवा गनिःर्जलक प्राप्त िने र आफ्नो स्वास््य उपचारको 
सम्बन्धमा जानकारी पाउने व्यवस्था िरेको छ । साथै सबै नािररकलाई स्वास््य सेवामा समान 
पहजँच र कसैलार्ि पगन आकष्स्मक स्वास््य सेवाबाट बष्ञ्चत निने प्रावधान संर्वधानमा रहेको छ । 
राष्टिय स्वास््य नीगत २०७१ तथा नेपाल स्वास््य क्षेत्र रणनीगत सन ्२०१५-२०२० ले पगन 
िजणस्तरीय स्वास््य सेवा र्वस्तारमा जोड ददर्एको छ । साथै दीिो र्वकास लक्ष्य (सन ्२०३० 
सम्म) अनजरूप सबै उमेर समूहका नािरीकको स्वस्थ जीवन र स्वास््य प्रवध्दिनको सजगनष्श्चतताको 
लागि स्वास््य क्षेत्रको समष्टटित र्वकासमा र्वरे्ष प्राथगमकता ददनज आवश्यक छ । संर्वधानको 
आधारमा नेपाल सरकार द्वारा स्वीकृत कायिित र्वस्तगृतकरण र स्थानीय सरकार संचालन ऐन 
२०७४ मा आधारभतू स्वास््य सेवा प्रवाहको ष्जम्मेवारी स्थानीय तह अन्तरित रहने िरी पररभार्षत 
िररएको छ । स्वास््य सेवाको मापदण्ड तथा िजणस्तर गनधािरण, औषधी तथा स्वास््य जन्य 
सामग्रीको खररद तथा आपूगति, जनर्ष्िको व्यवस्थापन लिायतका र्वर्वध कायिमा संघ, प्रदेर् एवं 
स्थानीय तहको महत्वपूणि भगूमका हजन्छ । संघ, प्रदेर् र स्थानीय तहमा तयार िररने स्वास््य 
योजनाहरुको समष्टटित रुप नै स्वास््य क्षेत्रको समग्र योजना हजने भएकाले र्वगभन्न तहमा तयार 
िररने योजनाहरु गबच सामञ्जस्यता तथा गनकट समन्वय आवश्यक छ ।  
 
आ. ब. २०७५/७६ का लागि बार्षिक योजना तथा बजेट तजजिमा प्रर्क्रया र्वगभन्न तहमा भैरहेको 
छ । यस सन्दभिमा संघ, प्रदेर् तथा स्थानीय तह गबच सामञ्जस्यता हजने िरी समन्वयात्मक रुपमा 
स्थानीय तहमा स्वास््य सम्बन्धी बार्षिक योजना तथा बजेट तजजिमाका लागि सहष्जकरण िने 
अगभप्रायले यो माििदर्िन तयार िररएकोछ। योजना तजजिमाका र्वगभन्न चरण र प्रर्क्रयाको वारेमा 
यस माििदर्िनले प्रकार् पाने छ । योजना तथा बजेट तजजिमालाई सहजीकरण िने अगभप्रायले 
राष्टिय योजना आयोिले ७ चरणको ददग्दर्िन स्थनीय स्तरमा पठार्सकेको अवस्थामा यस सन्दभि 
सामग्रीले ती चरणहरुलाई थप प्रस्ट पादै गनम्न उदेश्यहरु सर्हत योजना तजजिमामा सहयोि प जग्ने 
देष्खन्छ । 
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उद्देश्य 
 सरोकारवालाहरुको संलग्नतामा स्थानीय पररवेर् अनजसार यथाथि परक  स्वास््यको योजना 

तजजिमा िने । 
 संघीय तथा प्रादेष्र्क तहबाट अनजदानको रुपमा उपलब्ध हजने रकमका साथै स्थानीय तहको 

आन्तररक श्रोतसमेतका आधारमा एर्ककृत योजना माफि त खचिलाई व्यवष्स्थत तजलयाउने । 
 संघ, प्रदेर् र स्थानीय तहहरु गबच समन्वयात्मक रुपमा योजना तथा बजेट तजजिमा प्रर्क्रयामा 

एकरुपता लयाउने । र  
 तजजिमा हजने स्वास््य योजनाको कायािन्वयन तथा अनजिमनमा सहष्जकरण िने । 
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खण्ड ख : योजना तथा वजेट तजजिमा 
बाषिर्क  र्ायकक्रि तथा योजना तजजकिा 
स्थानीय तहहरुले आगथिक वषि सजरु हजनज अिावै बार्षिक बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा िरर िाउँ/निर 
सभाबाट पाररत िराउनज पदिछ । अरु क्षेत्रहरुमा जस्तै स्वास््य क्षेत्रमा पगन योजना हरेक तह 
(संघ, प्रदेर्, स्थानीय) मा  हजन्छ । संघीय तथा प्रादेष्र्क तहमा आगथिक बषि २०७५।७६ का 
लागि बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा भैसकेको छ। स्थानीय तहको योजना संघ र प्रदेर् तहको 
योजनासँि सामञ्जस्यता हजने िरी तजजिमा िनजि पने हजन्छ । यसरी योजना बनाउँदा स्थानीय 
आवश्यकता, प्रादेष्र्क तथा राष्टिय प्राथागमकताका गबषयहरु तथा राष्टिय तथा अन्तरािष्टिय सष्न्ध 
तथा सम्झौतासमेतलाई आधार गलनजपने हजन्छ। स्वास््य क्षेत्रका लागि उपलव्ध हजने सर्ति अनजदानले 
प्रर्ासगनक खचि तथा राष्टिय प्राथगमकताका स्वास््य कायिक्रमलाई बढी जोड ददने हजदा स्थानीय 
स्तरबाट थप श्रोत पररचालन िरी स्थानीय आवश्यकता बमोष्जमका कायिक्रम तजजिमा तथा कायिन्वयन 
िनजि पने हजन्छ। स्थानीय तहमा संचालन हजने कगतपय र्क्रयाकलापहरु संघ वा प्रदेर् तहवाट योजना 
िररने हजँदा संघ तथा प्रदेर् स्तरका योजनालाई मध्यनजर िरर योजना तजजिमा िनजि उपयजि हजन्छ। 
 
स्वास््यमा िरेको लिानीवाट कगतपय अवस्थामा तत्काल प्रगतफल प्राप्त भएको नदेष्खए पगन यसले 
दीघिकागलन प्रगतफल ददर्िराखेको हजन्छ । त्यसैले स्वास््य क्षेत्रमा िररने खचि, लिानीको दृष्टटकोणले 
हेने िररन्छ जसले भर्वटयमा प्रगतफल ददने िदिछ । स्वास््य क्षेत्रमा लिानी वषृ्द्द िदाि व्यष्िको 
स्वास््य अवस्था राम्रो हजनिर्ि नािररकहरू उत्पादनष्र्ल हजन्छन ्। जसका कारण राष्टिय आय 
वढ्न िर्ि िररर्व न्यूगनकरण हजन्छ र स्वस्थ, समदृ्द र र्वकगसत समाज गनमािण िनि मद्दद्दत पजग्दछ 
।  

नेपालमा हालसम्म स्वास््य क्षेत्रमा भएको लिानीबाट नेपालीको औषत वाचँ्ने उमेर ७० वषि प जिेको, 
वाल मतृ्यज तथा आमाहरूको मतृ्यजदर कमिरर अन्तराष्टियस्तर मै नेपाल प जरस्कृत भएको र नेपालवाट 
कज टठरोि, नवजात ष्र्र्जको धनजटटंकार जस्तारोिहरू गनवारण भएको, पोगलयो उन्मजलन भएको, 
मलेररया, कालाजार, दादजरा जस्ता रोिहरू पूणि गनयन्त्रणमा रहेको अवस्थामा अवउि अवस्थालार्ि 
गनरन्तरता दददै स्वास््य क्षेत्रमा थप उपलष्व्ध हागसल िनि स्थागनय सरकारको भगूमका महत्वपूणि 
रहने हजँदा दीिो र्वकास लक्ष्य हागसल िनिका साथै स्वस्थ र समजन्नत समाज गनमािण िनि आधारभतू 
स्वास््य सेवाको सजगनष्स्चतता िदै स्वास््य सेवालाई थप प्रभावकारी बनाउन आवश्यक देष्खन्छ।   
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योजना तजजकिािा संलग्न समितत, र्ाि र्तकब्य र अधिर्ार  

बजेट तथा कायिक्रम तजजिमाको लागि स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ अनजसार देहाय 
बमोष्जमको सगमगतहरु रहने छन ।  
 
स्थानीय राजस्व परािर्क समितत  
िाउँ/निर पागलकामा राजस्व सम्बष्न्ध परामर्िको लागि उपाध्यक्ष/ उप-प्रमजखको संयोजकत्वमा 
एक स्थानीय राजस्व परामर्ि सगमगत रहने छ । उि सगमगतले राजस्व सम्बष्न्ध नीगत तथा 
कानूनको तजजिमा, संर्ोधन, पररमाजिन र सोको पररचालनको सम्बन्धमा आवश्यक परामर्ि प्रदान 
िने छ।  
 

(क) िाउँ/निरपागलकाको उपाध्यक्ष वा उप-प्रमजख     संयोजक 
(ख)  िाउँ/निरपागलकाको प्रमजख प्रर्ासकीय अगधकृत   सदस्य 
(ि)  कायिपागलकाले तोकेको एक मर्हला सर्हत २ जना सदस्य    सदस्य  
(घ)  स्थानीय उधोि बाष्णज्य संघका प्रमजख तथा प्रगतगनधी   सदस्य  
(ङ)  स्थानीय नेपाल चेम्वर अफ कमर्िका प्रमजख वा प्रगतगनधी    सदस्य 
(च)  िाउँ/निरपागलकाको राजस्व र्वभाि/ र्ाखा प्रमजख        सदस्य सष्चब   

 

सगमगतले राजस्व, बजेट तथा लेखा क्षेत्रमा दक्षता भएका सम्बष्न्धत स्थानीय तहको क्षेत्र गभत्रका 
दजई र्वज्ञलाई आमन्त्रण िनि सक्नेछ l यस सगमगतको काम, कतिव्य र अगधकार देहाय बमोष्जम 
हजनेछ  

(क) राजस्व सम्बष्न्ध नीगत तथा कानून तजजिमा, संर्ोधन, पररमाजिन र सोको पररपालनाका 
सम्बन्धमा आवश्यक परामर्ि प्रदान िने l 

(ख)  राजस्वका श्रोत, दायरा र दर समेतको र्वश्लेषण िरर आिामी आगथिक बषिमा प्राप्त हजन 
सक्ने राजस्वको अनजमान िने l 

(ि) राजस्वका दर र क्षेत्र लिायतका आधारमा आन्तररक आयको र्वश्लेषण र अनजमान िनेl  
(घ)  स्थानीय उद्योि तथा व्यवसाय प्रवधिन र रोजिारी गसजिनामा योिदान ददने र्कगसमको 

कर नीगत अवलम्वन िनि परामर्ि ददने l 
(ङ) कर राजस्व, िैरकर राजस्व, सेवा र्जलक, दस्तजर आददको दर गनधािरण िरर गसफाररस  

िने l  
(च) राजस्व प्रर्ासन सजधारका लागि अन्य आवश्यक सजझावहरु पेर् िने l  
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स्रोत अनजिान तथा बजेट सीिा तनिाकरण समितत 

िाउँ/ निर पागलकाको हजने आन्तररक आमदानी, राजस्व बाडफांडबाट प्राप्त हजने रकम, ऋण र 
अन्य आयको प्रक्षेपण र सोको सन्तजगलत र्वतरणको खाका तथा बजेट सीमा गनधािरण िनि 
िाउँ/निरपागलकाका प्रमजखको संयोजकत्वमा श्रोत अनजमान तथा बजेट सीमा गनधािरण सगमगत रहने 
छ।  
 

(क) िाउँ/निर कायिपागलकाका अध्यक्ष/ प्रमजख      संयोजक 
(ख) िाउँ/निरपागलकाको उपाध्यक्ष वा उप-प्रमजख    सदस्य  
(ि) िाउँ/निरपागलकाको प्रमजख प्रर्ासकीय अगधकृत    सदस्य 
(घ) अध्यक्ष वा प्रमजखले कायिपागलकाका सदस्यहरु मध्यबाट तोकेको      
मर्हला, दगलत वा आलपसंख्यकवाट प्रगतगनगधत्व हजने िरर वढीमा ३ जना   सदस्य 
(ङ) िाउँपागलका वा निरपागलकामा योजना हेने महार्ाखा वा र्ाखा प्रमजख सदस्य सष्चब    

 
यस सगमगतको मजख्य काम, कतिब्य र अगधकार देहाय अनजरुप हजनेछ : 

 अन्तररक आय, राजस्व बाडफांडबाट प्राप्त हजने आय, संघ सरकार तथा प्रदेर् सरकारबाट 
प्राप्त हजने र्वत्तीय हस्तान्तरण, अन्तररक ऋण तथा अन्य आयको प्रक्षेपण िने 

 राष्टिय तथा प्रादेष्र्क प्राथगमकता र स्थानीय आवश्यकतालाई मध्यनजर िरी प्रक्षेर्पत श्रोत 
र साधनको सन्तजगलत र्वतरणको खाका तय िने 

 आिामी आगथिक बषिको लागि श्रोत अनजमानको आधारमा बजेटको कज ल सीमा गनधािरण िने  
 संघीय सरकार तथा प्रदेर् सरकारबाट प्राप्त माििदर्िन, स्थानीय आगथिक अवस्था, आन्तररक 

आयको अवस्था समेतको आधारमा बजेट तथा कायिक्रमको प्राथगमकताको आधार तय िने 
 गबषय/ क्षेत्रित बजेट तजजिमा सम्बष्न्ध माििदर्िन तय िने । 

उि सगमगतले आफ्नो कायि प्रत्येक बषिको फािजन मर्हना भरर सम्पन्न िररसक्नज पने छ र बजेट 
प्रक्षेपण िदाि आिामी आगथिक बषि पगछको थप दजई बषिको समेत िनजि पने हजन्छ l यसरी तयार 
भएको आिामी आगथिक बषिको बजेट सीमा प्रत्येक बषिको चैत्र १५ ितेगभत्र प्रमजख प्रर्ासकीय 
अगधकृतले िाउँपागलका वा निरपागलकाका गबषयित महार्ाखा, र्ाखा तथा वडा सगमगतलाई 
उपलब्ध िराउनज पनेछ।  
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बजेट तथा र्ायकक्रि तजजकिा समितत 

गनधािररत आयको प्रक्षेपण र र्वतरणको खाका र बजेट सीमामा आधाररत भै स्थानीय तहको बार्षिक 
बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा िनि देहाय बमोष्जमको बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा सगमगत रहनेछ: 
 
उपाध्यक्ष वा उप-प्रमजख         संयोजक 
र्वषयित क्षेत्र हेने िाउँ कायिपागलका तथा निर कायिपागलकाका सदस्यहरु   सदस्य 
प्रमजख प्रर्ासकीय अगधकृत        सदस्य 
योजना महार्ाखा, र्वभाि वा र्ाखा प्रमजख      सदस्य सष्चव  
 
यस सगमगतको मजख्य काम कतिब्य र अगधकार देहाय अनजरुप हजने छ : 

 आिामी आगथिक बषिको नीगत तथा कायिक्रमको प्रस्ताव तयार िने  
 सगमगतले ददएको बजेट सीमागभत्र रही बजेट तथा कायिक्रमको प्रथागमर्ककरण िने 
 बजेट तथा कायिक्रमको प्रस्तावलाई गबषय क्षेत्रित रुपमा छलफल िने व्यवस्था गमलाई 

अष्न्तम प्रस्ताव तयार िरी कायिपागलकामा पेर् िने 
 योजना तथा कायिक्रममा दोहोरोपन हजन नददने व्यवस्था गमलाउने तथा योजना कायिक्रम 

गबच आपसी तादाम्यता तथा पररपूरकता कायम िने  
 बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा सम्बन्धी स्थनीय तहको आवश्यकता बमोष्जम अन्य कायिहरु 

िने  

बजेट पेर् र पाररत गने सिय सीिा 

 उपाध्यक्ष, उप-प्रमजख वा कायिपागलकाले तोकेको कायिपागलकाको कज नै सदस्यले आिामी 
आगथिक बषिको राज्स्व र व्यय (बजेट) को अनजमान कायिपागलकाबाट स्वीकृत िराई असार 
१० ितेगभत्र सभामा पेर् िनजि पनेछ । थप जानकारी अनजसूचीमा हेनि सर्कने छ ।  

 बार्षिक राजस्व  र व्ययमा ित आगथिक बषिको राजस्व र व्ययको यथाथि गबवरण, चालज 
आगथिक बषिको अष्न्तम सम्ममा हजने आम्दानी र खचिको संर्ोगधत अनजमान तथा आिामी 
बषिको योजना तथा कायिक्रम र आय व्ययको अनजमागनत र्ववरण खजलाउनज पनेछ ।  

 पेर् भएको बजेटमागथ कायितागलका बनाई १५ ददनगभत्र छलफलको काम सम्पन्न िररसक्नज 
पनेछ । छलफल सम्पन्न भएपगछ िांउसभा/ निरसभाले बजेट पाररत िनि वा सजझाव सर्हत 
कायिपागलकामा पठाउन सक्नेछ । 
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 सजझाव सर्हत प्राप्त भएको बजेट कायिपागलकाले प जनर्विचार िरी आवाश्यक पररमाजिन सर्हत 
वा पररमाजिन िनजि पने देष्खएमा कारण सर्हत िांउसभा/ निरसभामा पाँच ददनगभत्र पजन पेर् 
िनजि पनेछ । 

योजना तजजकिा प्रक्रक्रया र चरणहरू 
गाउँ/नगरपामलर्ार्ो बस्तजगत बबवरण तयारी 
स्थनीय तहमा राष्टिय योजना आयोिले गनधािरण िरेका योजना तजजिमाका सात चरणहरु तल 
ष्चत्र १ मा देखाए बमोष्जम हजनेछ । योजना तजजिमा ददग्दर्िनलाई नै आधार मागन स्वास््य 
तथा अन्य क्षेत्रको योजना तजजिमा िनि सर्कन्छ । तर तल उललेष्खत ७ चरणभन्दा पर्हला 
पागलकाले आफ्नो गबवरण तयार पाने,  उपलब्ध सेवा र पहजँच को र्वश्लेषण अध्यावगधक 
िने/ िराउने काम गनरन्तर िनजि पने हजन्छ।  

निरपागलकाको सामाष्जक, आगथिक, धागमिक तथा सांस्कृगतक अवस्था बारे जानकारी समेट्ने 
िरर बस्तजित र्ववरण तयार पानजि पने हजन्छ। स्वास््य क्षेत्रका लागि िाउँ/निरपागलकाको 
बस्तजित गबवरण फाराम अनजसूची १ मा संलग्न िररएको छ।   

योजना तजजकिार्ा सात चरणहरु 

योजना तजजिमा, बहज आयागमक यथाथि परक तथा सरोकारवालाहरुको सहभागितामा हजनज अगत 
आवश्यक छ । स्थानीय तहको योजना तजजिमा िदाि श्रोतको गसमा गनधािरण भईसकेपगछ योजना 
छनौट हजने भएकोले, सर्क्रय रुपमा सरोकारवालाहरु बीच स्वास््य क्षेत्रका कायिक्रमहरुको त्यपरक 
छलफल र प्रागथगमकरण िदै जानजपछि। त्यसैले िाउँ/निरपागलका लिायत वडा स्तरका सबै 
सरोकारवालाहरु जस्तै वडा अध्यक्ष, स्थानीय स्वास््य सँस्था प्रमजख, मर्हला स्वास््य स्वयम ्सेर्वका, 
स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सगमगतका सदस्यहरू, नीजी क्षेत्र तथा सहयोिी संस्थाका प्रगतगनगधहरू, 
सामाष्जक अिजवाहरु, ष्र्क्षक, यजवा, मर्हला तथा दगलत, र्पछगडएका समूह लिायतका सबै 
सरोकारवालाको संलग्नता हजनज अत्यावाश्यक छ र यसको सजगनष्श्चतता िनजि िाउँ/निरपागलकाका 
प्रमजख, वडा प्रमजख, स्वास््य संस्था प्रमजख तथा स्वास््य संयोजकको दार्यत्व हजनेछ। योजना तजजिमाका 
र्वगभन्न चरणहरु तथा प्रयोि िनि सर्कने फारमहरू तल प्रस्तजत िररएकोछ। 
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ष्चत्र १ : योजना तथा बजेट तजजिमाका सात चरणहरु  
 

चरण १: संघ तथा प्रदेर्बाट षवत्तीय हस्तान्तरणर्ो खार्ा तथा िागकदर्कन  
स्थनीय तहले प्रत्येक बषि संघ तथा प्रदेर् सरकारबाट गबष्त्तय हस्तान्तरणको खाका तथा 
माििदर्िन प्राप्त िरर उि खाका एवं स्थानीय श्रोत साधन समेतको आधारमा बार्षिक बजेट तथा 
कायिक्रम तजजिमा िनजि पनेछ ।  

चरण २: श्रोत अनजिान र र्ज लबजेट सीिा तनिाकरण 
 राजस्व परामर्ि सगमगतले राजस्वको श्रोत, दायरा र दर समेतको र्वश्लेषण िरी आिामी 

आगथिक बषिमा प्राप्त हजन सक्ने राजस्वको अनजमान िनेछ ।  
 श्रोत अनजमान तथा बजेट सीमा गनधािरण सगमगतले आिामी आगथिक बषिको बजेटको कज ल 

सीमा, गबषयित बजेट सीमा गनधािरण, बजेट तथा कायिक्रमको प्रथागमर्ककरणका आधार र 
माििदर्िन तय िरी स्वीकृगतको लागि िाउँ/निर कायिपागलकामा पेर् िनेछ । 

 गबषयक्षेत्रित सीमा गनधािरण िदाि समपूरक कोष, लष्क्षत समूह र्वकास, आगथिक, सामाष्जक 
तथा पूवािधार र्वकास र प्रवधिनात्मक कायिक्रमहरुको लागि गनष्श्चत रकम छजट्याउन  
सर्कनेछ ।  

१. संघ तथा प्रदेर्बाट 
र्वत्तीय हस्तान्तरणको 

खाका प्राप्ती

२. श्रोत अनजमान
(सहयोिी सँस्था समेत)
र कज ल बजेट सीमा 

गनधािरण

३. बस्ती/टोल तथा 
स्वास््य संस्था स्तरबाट 

स्वास््य 
आयोजना/कायिक्रम

छनौट

४. वडा स्तरीय 
योजना प्राथगमर्ककरण

५. गबषयित तथा 
एर्ककृत बजेट तथा 
कायिक्रम तजूिमा

(सहयोिी सँस्था, नीजी 
तथा सरोकारवाला 

समेत)

६. िाउँ/निर 
कायिपागलकाको

बैठकबाट बजेट तथा
कायिक्रम स्वीकृत 

िने

७. िाउँ/निर सभाको
बैठकमा बजेट तथा
कायिक्रम स्वीकृगत
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 यसका अधारमा िाउँ/ निर कायिपागलकाले गबषय क्षेत्रित बजेट सीमा, माििदर्िन तथा 
प्रथागमर्ककरणका आधारहरु स्वीकृत िरर वडा तहमा पठाउनेछ ।  

 वडा सगमगतले प्राप्त गबषय क्षेत्रित गसगलंि र माििदर्िन सम्बन्धमा छलफल िने, वडा 
अन्तिितका बष्स्तहरुमा योजना छनौटको मोडागलटी तयार िने, बस्तीहरुमा योजना 
छलफलको गमगत तय िरर सूचना प्रकार्न िनेछ । 

 यसरी बजेट सीमा गनधािरण िदाि क्षेत्रित बजेट सीमा गनधािरणलाई पगन ध्यान ददनज पने 
हजन्छ। श्रोत अनजमान र कज ल बजेट सीमा गनधािरण िदाि चालज वषिको कायिक्रम तथा बजेट 
कायािन्यन अवस्थाको  भौगतक तथा र्वत्तीय र्ववरण संकलनको समीक्षा िनजिपछि । 

 स्थानीय स्वास््य व्यवस्थापन सगमगतहरुको बैठकबाट िाउँ/निरपागलकाको स्वास््य 
प्रमूखको संयोजकत्वमा सहयोिी संस्थाको प्रगतगनगधहरू तथा स्वास््य सरोकारवाला सर्हतको 
योजना तजजिमा सम्बष्न्ध कायिदल िठन िनि सर्कनेछ । त्यसैिरर वडा स्तरमा स्वास््य 
संस्था प्रमजखको संयोजकत्वमा वडा अध्यक्ष, सहयोिी संस्थाको प्रगतगनगधहरू तथा स्वास््य 
सरोकारवाला सर्हतको योजना तजजिमा सम्बष्न्ध कायिदल िठन िनि सर्कनेछ ।  

चरण ३ : बस्ती/टोलस्तर बाट आयोजना/ र्ायकक्रि छनौट 
 िाउँ/निरपागलका स्तरीय योजना तजजिमा सम्बष्न्ध अगभमजखीकरण तथा पूवि तयारी कायिर्ाला 

आयोजना िरी िाउँ/निरको हालको स्वास््य अवस्था, संघ तथा प्रदेर्को नीगत तथा 
लक्ष्यको आधारमा िाउँ/निरपागलकाको आफ्नो नीगत तथा रणनीगत बारे 
सरोकारवालाहरुलाई अवित िराउने।उि कायिर्ालामा गनम्न बमोष्जमका सरोकारवाला 
सहभािी िराउन उपयजि हजन्छ। 

 िाउँ/निर प्रमजख र उप प्रमजख  
 वडा अध्यक्षहरु  
 प्रमजख प्रर्ासर्कय अगधकृत 
 िाउँ/ निरपागलकाको स्वास््य र्ाखा प्रमजख  
 स्वास््य संस्था प्रमजखहरु  
 स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सगमगतको अध्यक्ष  
 िाउँ/निर पागलकाको सामाष्जक र्वकास अगधकृत  
 िाउँ/निर पागलकाको योजना र्ाखा प्रमजख (सहजीकरण िने)  
 िाउँ/निर पागलकाको सम्बष्न्धत र्ाखा प्रमूख  
 गनजी तथा सहयोिी संघ संस्थाका प्रगतगनधी 
 उघोि वाष्णज्यसंघका प्रगतगनधी 
 स्वास््य सेवा प्रदायक 
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 उि कायिर्ालामा सहभािी वडा अध्यक्ष तथा स्वास््य संस्था प्रमजखहरुले आफ्नो- आफ्नो 
वडा स्तरीय योजना तजजिमा िोटठी संचालन िरर योजना/कायिक्रम छनौट िनजि पने हजन्छ । 
यसरी वड़ा स्तरीय योजना बनाउदा गनम्न सहभािीहरुको उपष्स्थगत िराउन सर्कन्छ । 
१. वड़ा सगमगतका सदस्यहरु 
२. ष्र्क्षक प्रगतगनगध  
३. सामाष्जक अिजवाहरु 
४. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सगमगत सदस्यहरु 
५. मर्हला स्वास््य स्वयं सेर्वका  
६. गनजी तथा सहयोिी संस्थाका प्रगतगनगधहरू 
७. बालबागलका, यजवा, मर्हला, आददवासी र जनजाती, मधेसी, दगलत, अपांिता भएका 

व्यष्िहरु, सीमान्तकृत, र्पछगडएका विि लिायत सबै समजदायको प्रगतगनगधत्व 
सजगनष्स्चत िने । 

उि वडा स्तरीय योजना तजजिमा िोटठी आयोजना िनजि अिावै सो वडा अन्तिितको स्वास््य 
संस्थाको वस्तजित गबबरण लिायत वडाको समग्र स्वास््य क्षेत्रको बस्तजष्स्थगत र्वश्लेषण र प्रिगत 
प्रगतवेदन तयार िनजि पनेछ । सो कायि वडा अध्यक्षको नेततृ्वमा सम्बद्ध स्वास््य संस्था प्रमजखले 
िनजि पने हजन्छ। 

तथ्यिा आिाररत योजना तजजिाकर्ा लाधग स्वास्थ्य षेतेरमािा तथ्यर्ा श्रोतहरु:  

• गनयगमत स्रोतिः  (अनजसूची १, ३) 
• स्वास््य व्यवस्थापन सूचना प्रणाली (एच.एम.आई.एस) 

• सबै स्वास््य संस्थाहरुवाट त्यांक संकलन (सरकारी, गनजी, िैर सरकारी) 
• मागसक र्ववरण 

• आपूगति व्यवस्थापन सजचना प्रणाली (एल.एम.आई.एस) 
• सरकारी स्वास््य संस्थाबाट त्यांक संकलन 
• तै्रमागसक र्ववरण 

• स्वास््य संस्थाहरुको स्व-र्वश्लेषण (अनजसूची २) 
• वडा तथा समजदाय स्तरको भेला (अनजसूची ४,५) 
• िजनासो व्यवस्थापन (Grivience handling)  
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स्वास््य सेवामा त्यका श्रोतहरु  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
उि श्रोतहरुबाट प्राप्त सूचनाहरुको त्य परक र्वश्लेषण िरर समस्या तथा आवश्यकताको पर्हचान 
र सोको आधारमा योजना तजजमाि िनजिपने छ l   
 
मागथ उललेष्खत सहभािीहरुको उपष्स्थगतमा वडा अध्यक्षको अध्यक्षतामा स्वास््य संस्था प्रमूखले 
सहजीकरण िरर स्वास््यको महत्वको बारेमा प्रस्ट पादै बस्तजित गबवरणको आधारमा उि वडागभत्र 
रहेका स्वास््य संस्थाहरुका साथै वडा स्तरीय स्वास््यका आवश्यकताहरु, समस्या तथा 
च जनौतीहरुको पर्हचान िने । सोको लागि  अनजसूची २ "समस्या तथा समाधान र्वश्लेषण तागलका" 
प्रयोि िनि सर्कन्छ । 

चरण ४ : वडा स्तरीय योजना प्राथमिक्रर्र्रण 

 छनौट भै आएका योजना वडा सगमगतमा पेर् िनजिपने हजन्छ l यस चरणमा टोल बस्ती स्तरबाट 
आएका आयोजनाहरुको आवश्यकता र औष्चत्यको र्वश्लेषण हजने भएकोले स्वास््य संस्था 
प्रमजखले आफ्नो योजना प्रस्तजत िनजिपछि। 

स्वास््य सवेाका 

त्यहरु  

हेलो सरकार  

मेयरलाई साववजनिक 

प्रनतक्रिया 
 

साववजनिक सुिवाई   
 

गाउँ/िगरपानलकाको 

सामानजक लेखा पररक्षण  
 

सामानजक नमनिया, 

अखवार मार्व त प्रनतक्रिया  
 

स्वास््य संस्थामा 

िागररक प्रनतक्रिया दताव  
 

सामुदानयक स्वास््य 

स्कोरबोिव  
 

विा स्तर योजिा 

तजुमाव गोष्ठी  
 

स्वास््य संस्थाको 

सामानजक लेखा पररक्षण  
 

गाउँ/िगरपानलका 

योजिा तजुमाव गोष्ठी 

स्वास््य अिुसन्धाि तथा 

सवेक्षण  
 

अिुगमि र पयववेक्षण 

सनमक्षा बैठक  
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कायिक्रमहरुको प्राथगमर्ककरण मापदण्डको आधारमा टोल र बस्ती स्तरबाट प्राप्त आयोजना 
र कायिक्रमहरुलाई र्वषयक्षेत्र समेत छजट्याई प्राथगमर्ककरण िरी बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा 
सगमगतमा गसफाररर् िरर पठाउने छ । 

 िाउँ र निरस्तरमा महत्वपूणि देष्खएका स्वास््य आयोजना तथा कायिक्रमहरुको सूचीलाई 
समेत औष्चत्य खजलाई प्राथगमर्ककरणको सूचीमा राखी पठाउन सर्कने छ । 

योजना तजजकिार्ा आिारहरू 

 नेपालको संर्वधानको अनजसूची ८ र ९ मा उललेष्खत स्थानीय तहको एकल तथा साझा 
अगधकारको सूची 

 नेपालको संर्वधानमा उष्ललष्खत मौगलक हकहरु, 
 नेपालको संर्वधान भाि ४ अन्तिितका राज्यका आगथिक, सामाष्जक र्वकास, प्राकृगतक 

श्रोतको उपयोि, वातावरण संरक्षण सम्बष्न्ध नीगतहरु, धारा ५९ को आगथिक अगधकार, 
भाि १९ को आगथिक कायि प्रणाली, 

 नेपाल सकारबाट स्वीकृत संघ, प्रदेर् र स्थानीय तहको कायि र्वस्तगृतकरणको प्रगतवेदन,  
 संष्घय तथा प्रदेर् सरकारले अंगिकार िरेको आवगधक योजनाले गलएका नीगत तथा 

प्राथमर्कताहरु 
 संघीय तहको आवगधक योजनाले तय िरेका प्राथगमकताहरु,  
 स्थानीय तहले आवगधक योजनामा जनाएका प्रगतबद्धताहरु, 
 नेपालले अन्तराष्टिय जितमा जनाएका प्रगतबद्धताहरु, 
 स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ र गनयमावलीका प्रावधानहरु, 
 स्थानीय तहको आवगधक योजनाहरु, क्षेत्रित नीगत, रणनीगत, योजना तथा अध्ययन 

प्रगतवेदनहरु,  
 र्वकासका समसामर्यक मजद्दाहरु जस्तै सामाष्जक संरक्षण, दीिो र्वकास, जलवायज पररवतिन 

र र्वपत व्यवस्थापन, खाद्य तथा पोषण सजरक्षा, लैगिक सर्ष्िकरण तथा समावेर्ी र्वकास, 
बाल मैत्री स्थानीय र्ासन, वातावरणमैत्री स्थानीय र्ासन, खजलला ददसामजि तथा पूणि 
सरसफार्, उजाि संरक्षण लिायतका अन्तर सम्बष्न्धत गबषयहरु,  

 स्थानीय तहको मध्यकागलन खचि संरचना अनजरुप प्राथगमकतामा परेका कायिक्रमहरु 
 स्थानीय तहले आवश्यक देखेका अन्य र्वषयहरु 

श्रोतिः स्थानीय तहको योजना तथा बजेट तजजिमा ददग्दर्िन, २०७४ 
  



13 
 

चरण ५: षवियगत तथा एक्रर्रृ्त बजेट तथा र्ायकक्रि तजूकिा 
वडा सगमगतबाट प्राथगमर्ककरण भई आएका आयोजना र िाउँ/ निर स्तरमा संचालन िनि आवश्यक 
देष्खएका आयोजना /कायिक्रम समावेर् िरी र्वषयित सगमगतको योजना तजजिमा बैठकमा छलफलको 
लागि पेर् िनजिपदिछ l छलफलका आधारमा एर्ककृत बजेट तथा कायिक्रमको सूची तयार िनजिपदिछ 
। उि सूचीमा वडास्तरमा पर्हचान नभएका तर संघ, प्रदेर् तथा समग्र िाउँ/निरपागलकाको 
प्राथगमकतामा रहेका महत्वपूणि योजनाहरु समेत थप िनि सर्कन्छ । साथै गनजी तथा सहयोिी 
संस्थाहरुको कायिक्रमहरु पगन श्रोत खजलनेिरी समावेर् िनि सर्कन्छ । 
 
स्वास््य सम्बन्धी आयोजना तथा कायिक्रमहरु छलफलको लागि स्वास््य क्षेत्र हेने सदस्यको 
संयोजनमा कायि समूह िठन िरी समूहित छलफलको व्यवस्था गमलाउनज पने छ l कायि समूहले 
गनम्न पक्षलाई समेत मध्यनजर िदै आयोजना/ कायिक्रमको प्रथागमकरण िनजि पने हजन्छ : 

 िाउँ तथा निरपागलकाले तयार िरेको आयोजना प्राथागमकरण मापदण्ड तथा आधार 
 आयोजना संचालनको सम्भाव्यता, प्रार्वगधक क्षमता तथा बजेट गसमा 
 आयोजना/कायिक्रममा हजनसक्ने दोहोरोपना, अन्तरगबषयित पररप जरकता र अन्तरसम्बन्ध, 

ददिोपना, प्रभावकारीता अदद l  
 
स्वास््य क्षेत्रमा समजहित छलफलभै आएका प्राथगमर्ककता प्राप्त आयोजना तथा कायिक्रमलाई बजेट 
तथा कायिक्रमतजजिमा सगमगतले देहाए बमोष्जमका र्ववरणहरु समेत तयार िरी स्वीकृगतका लागि 
िाउँ/ निरपागलकामा गसफाररर् िनजि पदिछ । 

 आिामी बषिको लागि राजस्व/ करका दरहरु  
 स्थानीय तहको बार्षिक नीगत तथा कायिक्रम  
 स्थानीय तहको ित आ.व को  यथाथि खचि चालज आ.व. को संसोगधत अनजमान तथा आिामी 

आ.व. को अनजमागनत आय व्ययको अनजमान गबवरण   
 स्थानीय गबकासको बार्षिक र्वकास कायिक्रम ( आयोजना/ कायिक्रम गबवरण) 
 गबगनयोजन र्वधेयक 
 आगथिक र्वधेयक  
 सहयोिी संस्था नीष्ज क्षेत्रको साझेदारीका कायिक्रम 

 
उललेष्खत र्ववरण तयार िने ढांचा अनजसूची ५ मा प्रस्तजत िररएको छ l कायिक्रम तथा बजेट 
प्रक्षेपण िदाि आिामी आगथिक बषि पगछको थप दजई वषि समेतको िनजि पने छ I  

(श्रोत: स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४) 
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चरण ६: गाउँ/नगर र्ायकपामलर्ार्ो बैठर्बाट बजेट तथा र्ायकक्रि स्वीरृ्त गने 
बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा सगमगतले पेर् िरेको नीगत तथा कायिक्रम, बार्षिक र्वकास कायिक्रम र 
बजेट िाउँ/ निर कायिपागलकामा छलफल िरर स्वीकृत िनजि पने छ । यसरी स्वीकृत नीगत तथा 
कायिक्रम, बजेट र बार्षिक र्वकास कायिक्रम बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा सगमगतको संयोजकले 
िाउँ/ निर सभामा असार १५ िते गभत्र पेर् िनजि पने छ । प्रार्वगधक लिायत र्वर्वध कारणले 
स्वीकृत भएका आयोजनाहरु छजट्न सक्ने सम्भावनापगन हजने भएकोले सम्बष्न्धत पक्षसंि समन्वय 
राखी यर्कन िनजि पने हजन्छ । 

चरण ७: गाउँ र नगरसभार्ो बैठर्िा बजेट तथा र्ायकक्रि स्वीरृ्तत   

बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा सगमगतको संयोजकले िाउँ/निरसभामा पेर् िरेको वार्षिक बजेट तथा 
कायिक्रमका सम्बन्धमा सभामा छलफल िने । िाउँ/निरसभाको बहजमतले वार्षिक बजेट तथा 
कायिक्रमलाई प्रस्तार्वत स्वरुपमै वा संर्ोधन सर्हत पाररत िने छ र कायािन्वयनको लागि िाँउ/निर 
कायिपागलकाको कायािलयमा पठाउने छ। 

र्ायकक्रिहरू सञ्चालन तथा अनजगिन गदाक ध्यानददनजपने िहत्वपूणक र्ज राहरू  

 नेपाल सरकारवाट सर्ति अनजदान अन्तरित स्वास््य क्षेत्रका लागि र्वगनयोष्जत कायिक्रम 
सञ्चालन िदाि सम्बष्न्धत स्थानीय तहले आफू अन्तरित रहेका कायिक्रमहरू यस मािि 
गनदेर्न अनजरूप िनजि पनेछ । कायिक्रम कायािन्वयन िदाि अथि मन्त्रालयद्वारा जारी िररएको 
"स्थानीय तहमा बजेट तजजिमा, कायािन्वयन, आगथिक व्यवस्थापन तथा सम्पष्त्त हस्तान्तरण 
सम्बन्धी गनदेष्र्का, २०७४" अनजरूप हजने िरी िनजि पनेछ । 

 स्थानीय तहलार्ि र्वगनयोष्जत बजेटमध्ये अगनवायि दार्यत्वलार्ि प्रथम प्राथगमकतामा राखी 
सेवा सञ्चालन िनजि पनेछ। अगनवायि दार्यत्व भन्नाले स्थानीय तह अन्तरित परेका स्वास््य 
चौकी, प्राथगमक स्वास््य केन्र, अस्पताल, आयजवेद औषधालय, ष्जलला आयजवेद स्वास््य 
केन्रहरूको कमिचारीको तलव भत्ता तथा अन्य सजर्वधा, संस्था सञ्चालनको लागि आवश्यक 
खचि पदिछन।्  

 स्थानीय तहमा स्वास््य कायिक्रम सञ्चालन िदाि सर्ति अनजदानको रूपमा बजेट सर्हत 
उललेष्खत र्क्रयाकलापहरूलाई सम्बष्न्धत कायिक्रमको ममि अनजरुप स्थानीय आवश्यकता र 
औष्चत्यको आधारमा समायोजन िरी सञ्चालन िनि सर्कनेछ।  

 संघ तथा प्रदेर्बाट गनददिटट कायिक्रमका अगतररि स्थानीय स्तरमा थप बजेट जजटाई स्वास््य 
सेवाका कायिक्रम गबस्तार िनि सर्कनेछ। 

 संघ, प्रदेर् र स्थानीय तहको स्वास््यको गबध्यमान अवस्था र लक्ष्यलाई साकार पाने िरर 
समन्वयतात्मक रुपमा कायिक्रम कायर्न्नवियन िने । 
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 गनयगमत रुपमा िाउँ/निरपालीका अध्यक्ष, प्रमजख वा सो संि सष्म्बष्न्धत सरोकारवालसंि 
समन्वय िने । 

 प्रदेर् तहमा सामाष्जक र्वकास मन्त्रालयले स्वास््य लिायतका अन्य क्षेत्रलाई हेने भएकोले, 
स्वास््य क्षेत्रको लिानी, संवेदनष्र्लता र आयोजनाको लािी आवश्यक बजेट तथा 
सहयोिको लािी पैरवी िनि सक्दछ । 

 सबै र्कगसमका खरीद सम्बन्धी कायिहरू साविजगनक खरीद ऐन र गनयमावली तथा प्रचगलत 
अन्य कानून अनजसार िनजि पनेछ। 

 संघीय तथा प्रादेर्ीक स्तरबाट आपूगति नभएका तर स्थानीय तहमा आवश्यक पने 
फारामहरूको छपाई खचि र्वगनयोष्जत बजेट तथा स्थानीय स्तरमा स्रोत जजटाई ब्यवस्थापन 
िनजि पनेछ।  

 कायिक्रम सञ्चालन िदाि आवश्यक पने गनदेष्र्काहरू स्वास््य तथा जनसंख्या मन्त्रालयको 
वेबसार्टबाट वा सम्बष्न्धत स्थानीय स्वास््य कायािलयको समन्वयनमा प्राप्त िनि सर्कनेछ। 

 र्वित देष्ख नै online reporting िने िरेका स्वास््य संस्थाहरुबाट online reporting नै 
िने ब्यवस्था सजचारु िनजि पनेछ। online reporting िने निरेका स्वास््य संस्थाहरुले 
गनयगमत रुपमा HMIS र LMIS माफि त सम्बष्न्धत िाउँ/निरपागलका reporting िने 
व्यवस्था गमलाउनजका साथै िाउँ/निरपागलका स्तरमै online reporting िने ब्यवस्था 
क्रमर्: लािू िने। र्वश्लेषण िररएको त्यांक आवश्यकतानजसार स्थानीय स्वास््य 
कायािलयको समन्वयमा प्राप्त िनि सर्कनेछ। 
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खण्ड ि : अनजसूचीहरु 
अनजसूची १ : स्थानीय तहर्ो स्वास्थ्य पाश्वकधचरमा (बस्तजगत षववरण) 

१. जनसंख्याको र्ववरण (२०६८) 

क्र.स. र्ववरण २०६८ 
१ कज ल जनसंख्या  
२ मर्हला  
३ पजरुष  
४ मर्हला पजरुष अनजपात -प्रगत १०० जना मर्हलामा 

पजरुषको संख्या) 
 

५ पररवार संख्या  
६ पररवारको औषत आकार  
७ औषत आयज  
८ क्षेत्रफल विि र्क .गम.  
९ जनघनत्व  
१० औषत बृष्द्ददर   

  श्रोत :राष्टिय जनिणना २०६८   

२. वडा अनजसार जनसंख्या र्ववरण 

वाडि नं. मर्हला पजरुष जम्मा 
१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    
८    
९    
++    

 श्रोत  :राष्टिय जनिणना २०६८     
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३. वडा अनजसार घरधजरीको र्ववरण 

क्र.स. वडा  घरधजरी  घरपररवारको 
औसत आकार  

जनधनत्व  गलङ्ग अनजपात मजख्य 
बस्तीहरु  

१       
२       
३       
४       
५       
६       
७       
८       
९       
++       

श्रोत :केन्रीय त्याकं गबभाि, राष्टिय जनिणना २०६८   
४. उमेर तथा गलङ्गका आधारमा जनसंख्याको र्ववरण  
क्र.स. उमेर समूह   मर्हला  पजरुष  तेश्रो गलंिी  जम्मा  
१ ५ बषि भन्दा मजगन      
२ ५-९ बषिसम्म      
३ १०-१४ बषिसम्म     
४ १५-१८ बषिसम्म     
५ १९-२४ बषिसम्म     
६ २५-४५ बषिसम्म     
७ ४६-५९ बषिसम्म     
८ ६०-६९ बषिसम्म     
९ ७० बषिसम्म भन्दा 

मजगन   
    

 जम्मा      
 श्रोत :केन्रीय त्याकं गबभाि, राष्टिय जनिणना २०६८   
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५. जागत, धमि र भाषा सम्बन्धी र्ववरण 
 क्र.स. जागत  संख्या  धमि  संख्या  

१     
२     
३     
४     
५     
६     
७     
८     
९     
 जम्मा     

  श्रोत :केन्रीय त्याकं गबभाि, राष्टिय जनिणना २०६८  
६. आपािंताको आधारमा जनसंख्या र्ववरण (Population by disability)  

क्र.स. गलङ्ग  जम्मा 
अपािंता 
संख्या 

आपािंताका आधारमा जनसंख्या 
पूणि अर्ि 

अपािंता (रातो 
रंिको) 

अगत अर्ि 
अपािंता 
(गनलो 
रंिको) 

मध्यम 
अपािंता 
(पहेलो 
रंिको) 

सामान्य 
अपािंता (सेतो 

रंिको) 

१ मर्हला       
२ पजरुष       
३ जम्मा       

श्रोत :केन्रीय त्याकं गबभाि, राष्टिय जनिणना २०६८  
७. स्वास््य कायिक्रमका लष्क्षत जनसंख्याको र्ववरण 

लष्क्षत समूह  मर्हला  पजरुष  जम्मा  
१ बषि मजगनका बालबागलकाहरुको संख्या     
५ वषि मजगनका बालबागलकाहरुको संख्या     
अनजमागनत जीर्वत जन्मको संख्या     
अनजमागनत िभिवती मर्हलाहरुको संख्या     
१५ -४९ बषिका र्ववार्हत मर्हलाहरुको 
संख्या  

   

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
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८. स्थानीय तहमा भएका स्वास््य संस्थाहरुको र्ववरण 
८.१. सरकारी संस्थाहरुको र्ववरण 

क्र .स.  संस्थाको र्कगसम  जम्मा संख्या  स्थान /वाडि  
१ सरकारी आस्पताल    
२ स्वास््य चौकी    
३ सहरी स्वास््य केन्र    
४ संस्थाित ष्क्लगनक    
५ ष्जलला आयजवेद स्वास््य केन्र    
६ आयजवेद औषधालय    
७ पररवार गनयोजन संघ ष्क्लगनक    
८ िाउँ घर ष्क्लगनक    
९ खोप ष्क्लगनक    
१० ++   

     श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, 
ष्ज.ज.स्वा.का. 

स्वास््य संस्था नभएका वाडिको संख्या तथा र्ववरणिः --------------- 
८.२. स्वास््य क्षते्रमा गनष्ज संस्थाहरुको र्ववरण 
क्र .स.  संस्थाको नाम  जम्मा संख्या  स्थान /वाडि  
१ गनष्ज आस्पतालहरु     
२ गनष्ज ष्क्लगनक तथा प्रयोिर्ालाहरु     
३ डेन्टल अस्पताल तथा डेन्टल ष्क्लगनकहरु     
४ औषगध पसलहरु (फामेसी)    
५ स्वास््य संि सम्बष्न्धत रै्ष्क्षक संस्थाहरु    
६ ++   

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 

८.२.१. स्वास््य क्षते्रमा गनष्ज संस्थाहरुको र्ववरण 
क्र.स . संस्थाको नाम  संस्थाको ठेिाना  उपलब्ध सेवाहरु  
१    
२    
३    
४    
५    
६    



20 
 

क्र.स . संस्थाको नाम  संस्थाको ठेिाना  उपलब्ध सेवाहरु  
७    
८    
९    
१०    
++    

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 

८.३. स्वास््य क्षते्रमा र्क्रयार्ीलल िैर सरकारी संस्थाहरुको र्ववरण 
क्र .स.  संस्थाको नाम  कायिक्रम / संख्या  कायिक्रम रहेको वाडि नं 
१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    
८    
++    

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 
 

९. स्वास््यकमी तथा जनर्ष्िको र्ववरण 
९.१ अस्पताल  

क्र. स . पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   
१ मे  .सू      
२ मेगडकल अर्फसर      
३ स्टाफ नसि      
४ अ  .न .गम/.गस .अ .

न .गम.  
    

५ हे .अ /.गस .अ .हे .ब.      
६ अ  .हे .ब.      
७ लयाब टेष्क्नगसयन      
८ लयाब एगसस्टेन्ट      
९ प्रर्ासन एगसस्टेन्ट     
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क्र. स . पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   
१० एगसस्टेन्ट रेडीओग्राफर     
११ एनेस्थेगसया एगसस्टेन्ट     
१२ जनस्वास््य गनरीक्षक      
१३ ड्रार्भर     
१४ कायािलय सहयोिी       
१५ अन्य      
 जम्मा      

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 

९.२ प्राथगमक स्वास््य केन्र 
क्र. 
स . 

पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   

१ मेगडकल अर्फसर      
२ स्टाफ नसि      
३ अ  .न .गम/.गस .अ .न .

गम.  
    

४ हे .अ /.गस .अ .हे .ब.      
५ अ  .हे .ब.      
६ लयाब एगसस्टेन्ट      
७ प्रर्ासन एगसस्टेन्ट     
८ जनस्वास््य गनरीक्षक      
९ कायािलय सहयोिी       
१० अन्य      
 जम्मा      

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 

९.३ स्वास््य चौकी 
क्र. 
स . 

पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   

१ हे .अ.      
२ अ  .हे .ब.      
३ गस  .अ .हे .ब.      
४ अ  .न .गम.      
५ गस  .अ .न .गम.      
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क्र. 
स . 

पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   

६ कायािलय सहयोिी       
७ अन्य      
 जम्मा      

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका  

९.४ र्हरी स्वास््य केन्र 
क्र. 
स . 

पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   

१ हे .अ.      
२ अ  .हे .ब.      
३ गस  .अ .हे .ब.      
४ अ  .न .गम.      
५ गस  .अ .न .गम.      
६ कायािलय सहयोिी       
७ अन्य      
 जम्मा      

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 

९.५ आयजवेद 
क्र. 
स . 

पद  स्वीकृत दरबन्दी  पदपूगति दरबन्दी  करार  हाल कायिरत   

१ आयजवेद ष्चष्त्कत्सक      
२ कर्वराज      
३ बैध्य      
४ स .ले.प.      
५ कायािलय सहयोिी       
७ अन्य      
 जम्मा      

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 
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९.६ मर्हला स्वास््य स्वयंसेर्वकाहरु 

क्र. स . वडा नं. संख्या  
१   
२   
३   
४   
५   
६   
७   
८   
++   
 जम्मा   

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 
१०. प्रमजख १० रोिको र्ववरण  
आगथिक बषि  प्रमजख रोिहरु  रोिको संख्या  प्रगतर्त  ओ.र्प.डी. मा 

आउने कज ल 
गबरागमको संख्या  

 
 
 
 
२०७२/७३ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 
 
२०७३/७४ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

  श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
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११. खोप सेवाको र्ववरण  
क्र.स. खोप सेवा आ.व. 

२०७१/७२ 
आ.व. 

२०७२/७३ 
आ.व. 

२०७३/७४ 
कैर्फयत 

१ र्व.गस.ष्ज.     
२ डी.र्प.र्ट.,हेप.र्व.,हेप. तेश्रो      
३ हेपाटार्र्टस र्व      
४ दादजरा      
५ पोगलयो ३      
६ र्ट.र्ट. दोश्रो, र्ट.र्ट. प्लस      
७ जे. ई      

     श्रोत: एच. एम. आई.एस. 

१२. खोप सेवा छोड्ने बालबागलकाहरुको अवस्था  
क्र.स. खोप सेवा  आ.व. 

२०७१/७२ 
आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

कैर्फयत  

१ र्व.गस.ष्ज.     
२ डी.र्प.र्ट.,हेप.र्व.,हेप. तेश्रो      
३ हेपाटार्र्टस र्व      
४ दादजरा      
५ पोगलयो ३      
६ र्ट.र्ट. दोश्रो, र्ट.र्ट. प्लस      
७ जे. ई      

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
१३. र्वित ३ बषिमा पोषणको अवस्था (संख्यामा) 
क्र .स.  सूचकाकंहरु  आ.व. 

२०७१/७२ 
आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

१ ५ बषि भन्दा मजगनको वृष्द्ध अनजिमन 
(पटक) 

   

२ जष्न्मने र्वष्त्तकै आफ्नो बच्चालाई दजध 
खजवाउने  

   

३ िभिवती मर्हलाहरुका लागि आर्रन चक्की 
र्वतरण (जना) 
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क्र .स.  सूचकाकंहरु  आ.व. 
२०७१/७२ 

आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

४ िभिवती मर्हलाहरुका लागि जजकाको 
औषगध र्वतरण (जना) 

   

५ सजत्केरी भएको मर्हलाहरुका लागि 
गभटागमन ए र्वतरण (जना) 

   

६ ६ मर्हना सम्म आमाको बजध खजवाएका     
७  हररयो सािपात, दजध, फलफज ल, िेडािजडी, 

माछमासज खान पाउने २ बषि मजगनका 
बच्चा  

   

८ ६ मर्हना देष्ख ५ बषि सम्मका 
बच्चाहरुलाई खजवाएको गभटागमन ए 
(जना) 

   

९ गनयगमतरुपमा २ बषिसम्म मर्हनै र्पछे 
तौल गलएका बालबागलकाहरु  

   

१०  १ देष्ख ५ बषि सम्मका बच्चाहरुलाई 
खजवाएको जजकाको औषगध (जना) 

   

११ ५ बषि मजगनका बालबागलकाहरुको 
कज पोर्षतको कडा खालको कज पोर्षतबाट 
प्रभार्वत  

   

१२ ५ बषि मजगनका बालबागलकाहरुको 
कज पोर्षतको मध्यम खालको कज पोर्षतबाट 
प्रभार्वत 

   

१३ ५ बषि मजगनका बालबागलकाहरुको 
कज पोर्षतको सामान्य  खालको 
कज पोर्षतबाट प्रभार्वत 

   

१४ वाल मतृ्यजदर     
श्रोत: एच. एम. आई.एस. 

१४. कज पोषणको अवस्था  
क्र.स. गलङ्ग  संख्या कैर्फयत 
१ बालक    
२ बागलका    
३ जम्मा    

           श्रोत: एच. एम. आई.एस. 



26 
 

१५. सजरष्क्षत माततृ्व कायिक्रम (संख्यामा) 
क्र .स.  सूचकाकंहरु  आ.व. 

२०७१/७२ 
आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

१ र्ट.र्ट.को सजई लिाउने िविवती आमा     
२ र्ट.र्ट गबरुद्धको २ वटा खोप लिाउने 

िभिवती मर्हला  
   

३ िभिवती तथा सजत्केरी आमाहरुले  
आर्रन चक्की खाएको(जम्मा १८० + 
४५) 

   

४ िभिवती मर्हलाले जजकाको औषगध 
खाएको  

   

५ सजत्केरी मर्हलाले ४५ ददनगभत्र गभटागमन 
ए खाएको  

   

६ एच.आई.गभ. आमाबाट जष्न्मएका ARV 
Prophylaxis िेवा गलने बालबागलकाहरु  

   

७  कष्म्तमा प्रसजती पजवि ४ पटक स्वास््य 
जांच िराउने िभिवती मर्हला  

   

८ प्रसजती पश्चात आमा र नवजात ष्र्र्जको 
कष्म्तमा ३ पटक स्वास््य जाचं िराउने 
मर्हलाहरु  

   

९ दक्ष्य स्वास््यकमी बाट सजत्केरी िराउने     
१०  सजडेनी बाट सजत्केरी िराउने िभिवती 

मर्हला 
   

११ िभिवती जांच पर्हलो पटकको     
१२ िभिवती जांच चौथो पटक सम्मको     
१३ सजत्केरी पश्चात जाचं िराउन आउने     
१४  मात ृमतृ्यजदर    
 सजत्केरी र आमाको मतृ्यजको संख्या (प्रगत 

वषि) 
   

 नवजात ष्र्र्जको मतृ्यजको संख्या (प्रगत 
वषि) 

   

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
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१६. प्रसूती केन्रहरुको अवस्था  
क्र .स.  प्रससूती केन्र भएका वाडिहरु  बगथिंि सेन्टरमा 

प्रसजती 
िराउनेको  
संख्या  

दक्ष्य 
प्रसजगतकमीको 
उपलब्दता   

कैर्फयत  

१     
२     
३     
४     
५     
६     
७      
८     

    श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का., एच. एम. आई.एस. 

१७. गभटागमन ए र जजकाको औषगध पाउने ५ बषि मजगनका बालबागलकाहरुको ष्स्थगत  
क्र.स. र्ववरण  र्काई  आ.व. 

२०७१/७२ 
आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

१ गभटागमन ए खाएका 
बालबागलकाहरु  

संख्या     
प्रगतर्त     

२ जजकाको औषगध खाएका 
बालबागलकाहरु 

संख्या     
प्रगतर्त     

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
१८. पररवार गनयोजन साधनहरुको प्रयोि सम्बन्धी र्ववरण  
क्र .स.  सूचकाकंहरु  आ.व. 

२०७१/७२ 
आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

१ कण्डम     
२ खाने चक्की (र्पलस)      
३ गडपो     
४ आई.यज.गस.डी. (कप्पर र्ट)    
५ ईमप्लान्ट     
६ गमगनलयाप    
७  भ्यासेक्टोमी     

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 



28 
 

 
१९. र्कर्ोरर्कर्ोरी र प्रजनन ्स्वास््य सेवा केन्रहरु  
क्र .स.  र्कर्ोरर्कर्ोरी र प्रजनन ्स्वास््य 

सेवा केन्रभएका वडा 
 

आ.व. 
२०७१/७२ 

आ.व. 
२०७२/७३ 

आ.व. 
२०७३/७४ 

र्कर्ोर  र्कर्ोरी  र्कर्ोर  र्कर्ोरी  र्कर्ोर  र्कर्ोरी  
१        
२        
३        
४        
५        
६        
७         
८        
९        
++        

श्रोत: ष्ज.ज.स्वा.का.,एच. एम. आई.एस. 

२०. एच.आई.गभ./एड्सको  ष्स्थगत 
क्र .स.  र्ववरण  संख्या  कैर्फयत  
१ संक्रगमत    
२ मतृ्यज भएको    
३ जोष्खममा भएको टोल    
४ १५ देष्ख २४ उमेर समूहमा सर्हजनाकारी भए नभएको    
५ सजर् द्वारा लािूऔषध गलने    
६ र्वगभन्न जोष्खम समजहमा एच.आई.गभ. संक्रमणको दर    
७  बसार् सरार् आएका कामदारहरु    
८ िृर्हणी    
९ बालबागलका    

  श्रोत: एच.एम. आई.एस. 

२१. ARV सेवाको अवस्था  
क्र .स.  वडाको नाम पोष्जर्टभ संख्या मृत्यज संख्या ARV गलनेको संख्या 
१     
२     
३     
४     
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क्र .स.  वडाको नाम पोष्जर्टभ संख्या मृत्यज संख्या ARV गलनेको संख्या 
५     
६     
७      
८     
९     
++     

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
 

२२. दीघि रोिको कारणले मतृ्यज भएका बालबागलका सम्बन्धी र्ववरण  
क्र .स.  रोिको नाम बागलका  बालक  जम्मा  
१ एच.आई.गभ./एड्स    
२ मलेररया     
३ क्षयरोि     
४ मजटज सम्बन्धी     
५ मेनेन्जार्र्टस     
६ कज पोषण     
७  अन्य     
८ जम्मा     

श्रोत: एच. एम. आई.एस. 
२३. स्वास््य सम्बन्धी प्रमजख सूचकहरु 

क्र .स.  सूचक  देर्को औसत (%)   न .पा/.िाउँ पा.को 
ष्स्थगत (%) 

१ एक वषि मजगनका वालवागलकामा दादजरा/ 
रुबेला खोप लिाउने प्रगतर्त 

  

२ एक वषि मजगनका वालवागलकामा र्ारीररक 
वृष्द्ध अनजिमन (growth monitoring )
िनेको प्रगतर्त 

  

३ संस्थाित सजत्केरी िनेको प्रगतर्त   
४ दक्ष प्रसजगतकमी द्वारा प्रसजती िराउनेको 

प्रगतर्त 
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क्र .स.  सूचक  देर्को औसत (%)   न .पा/.िाउँ पा.को 
ष्स्थगत (%) 

५ प्रोटोकल अनजसार ४ पटक िभि जांच 
(४ , ६, ८, ९  )िराउने  िभिवती 

मर्हलाहरुको प्रगतर्त 

  

  श्रोत: एच. एम. आई.एस. 

२४. स्वास््य गबमामा आबद्ध अवस्था  
क्र .स.  वडा नम्बर जम्मा सदस्य संख्या 

(व्यष्ि) 
जम्मा घरपररवार 
संख्या  

कज ल जनसंख्या सदस्य 
संख्या  

१     
२     
३     
४     
५     
६     
७      
८     
९     
++     
 जम्मा     

श्रोत: स्वास््य गबमा बोडि  
२५. स्वास््य संस्थाको जग्िाको स्वागमत्व 

क्र .स.  स्वास््य संस्थाको नाम  आफ्नै भएको (√) छैन (√) 
१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    
८    
++    

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 
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२६. स्वास््य संस्थाको भवनको अवस्था 

क्र .स.  स्वास््य संस्थाको नाम  भवनको संख्या र 
अवस्था  

कोठाको संख्या  

१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    
८    
++    

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 
२७. स्वास््य संस्थामा र्ौचालयको आवस्था 

क्र .स.  स्वास््य संस्थाको नाम  भएको (√) र अवस्था छैन (√) 
१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    
८    
++    

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 

२८. स्वास््य संस्थामा खानेपानीको आवस्था 

क्र .स.  स्वास््य संस्थाको नाम  भएको (√) र अवस्था छैन (√) 
१    
२    
३    
४    
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क्र .स.  स्वास््य संस्थाको नाम  भएको (√) र अवस्था छैन (√) 
५    
६    
७    
८    
++    

श्रोत: ...... िाउँ/निरपागलका, ष्ज.ज.स्वा.का. 
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अनजसूची २ : स्वास्थ्य संस्था स्तरिा स्व िूलयांर्न चेर्मलष्ट   

स्वास््य संस्थाको नाम M ====================================================  िाउँ/निरपागलका/वडा M ===================== 
स्वास््य संस्थाले सेवा प जयािउनज पने कज ल जनसंख्या M ===================================================== 
सम्पकि  व्यष्िको नाम र पद (कायािलय प्रमजख M ===================================================== टेगलफोन/मोवार्ल नं. M 
=====================    
 

गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

१.  व्यवस्थापर्कय कायिहरु:  

क. स्वास््य संस्था भवन / 
आवासको अवस्था : सेवाग्राही 
मैत्री 

गनयगमत ममित सम्भार    

तयारी, लाित, अनजमान, 
अवलोकन, छलफल   

    

ख. जनर्ष्िको उपलब्धता, पयािप्तता 
तथा क्षमता अगभवृष्द्ध  

पदपूगति तथा पदपूगतिका 
लागि िररएको पत्राचार, 
तागलम   
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ि. औषगध, उपकरण तथा सामग्री 
भण्डारणको अवस्था  

ष्जन्सी रष्जटटर र भौगतक 
िणना, स्टोर कोठा 
मापदण्ड बमोष्जमको 
रेर्िजरेटर  

    

घ. फोहोर व्यवस्थापन (waste pit, 
Placenta Pit and IP training 
समेत) 

अवलोकन, छलफल      

ङ. खानेपानी, धारा तथा 
ढलगनकासको अवस्था  

तयारी, लाित, अनजमान, 
अवलोकन, छलफल   

    

च. गबजजली तथा सोलार वा 
जेनेरेटरको अवस्था 

तयारी, लाित, अनजमान, 
अवलोकन, छलफल   

    

छ. कम्प्यजटर तथा र्न्टरनेट जडानको 
अवस्था  

तयारी, अवलोकन, 
छलफल   

    

ज. गबरामीहरुको लागि प्रगतक्षालयको 
अवस्था  

तयारी, अवलोकन, 
छलफल   
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

झ. स्वास््य संस्थामा र्ौचालयको 
अवस्था  

(मर्हला, पजरुष, अपाङ्गता मैत्री) 

तयारी, अवलोकन, 
छलफल   

    

`= Fire extinguisher को अवस्था  तयारी, अवलोकन, 
छलफल  

    

 

२. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सगमगत  

क. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन 
सगमगतको सकृयता  

मार्न्यूट, छलफल      

ख. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन 
सगमगतको अष्न्तम (पगछललो) 
मर्हना बैठक  

मार्न्यूट, छलफल     

ि. गनयगमत रुपमा अनजिमन िरेको  मार्न्यूट, छलफल     

घ. पगछललो बैठकमा िररएको 
मार्न्यूटको कायािन्वयन  

मार्न्यूट, छलफल     
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ङ. गनणिय प्रर्क्रयामा कमिचारीको 
संलग्नता 

छलफल      

३. बाल स्वास््य कायिक्रम  

क. खोप तागलका अनजसार सेवा 
संचालन  

खोप रष्जटटर, मोगनटररङ 
प्रोफार्ल  

    

ख. खोप भण्डारण तथा तापक्रमको 
दैगनक अगभलेख  

भण्डार कोठा अवलोकन, 
तापक्रम अगभलेख चाटि  

    

ि. खोप ष्क्लगनकको गनयगमत 
सजपररवके्षण  

सजपररवके्षण तागलका/ 
प्रगतवेदन  

    

घ. खोप  Coverage को अवस्था  खोप रष्जटटर, 
मो.प्रोफार्ल   

    

ङ. गनयगमत बृष्द्ध अनजिमनको 
अवस्था  

प्रगतवेदन, अवलोकन       
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

च. जलर्वयोजनको ष्स्थगत र सो को 
व्यवस्थापन तथा ORT Corner 
को व्यवस्थापन  

छलफल/ मो. प्रोफार्ल, 
स्टक रष्जटटर  

    

छ. बच्चाहरुको गनमोगनयाको ष्स्थगत 
र सो को व्यवस्थापन 

प्रोटोकल, मो. प्रोफार्ल, 
IMCI रष्जटटर, 
अवलोकन  

    

ज. IMCI अनजसार Case बिीकरण 
तथा व्यवस्थापन  

IMCI रष्जटटर, प्रोटोकल      

झ. Vitamin A, जजकाको औषगधको 
मौज्दात ष्स्थगत 

स्टोर/ औषगध र्वतरण 
कक्ष  

    

`= पजनजिलीय उपचार प्याकेट (ORS) 
को मौज्दात ष्स्थगत 

LMIS ष्जन्सी रष्जटटर      

ट. Amoxicillin को मौज्दात ष्स्थगत LMIS ष्जन्सी रष्जटटर, 
IMCI रष्जटटर 
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ठ. Zinc चष्क्कको मौज्दात ष्स्थगत LMIS ष्जन्सी रष्जटटर, 
IMCI रष्जटटर 

    

४. पररवार स्वास््य कायिक्रम :  

क. प.गन. साधन/ सेवाको उपलब्धता  स्टक रष्जटटर, LMIS 
फारम अवलोकन, 
अगभलेख प्रगतवेदन  

    

ख. िभिवती सेवाको गनयगमत 
उपलब्धता  

प.गन. रष्जटटर, 
मोगनटररङ प्रोफार्ल, 
स्टक रष्जटटर, LMIS 
फारम   

    

ि. िभिवती जाँचकालागि आएकासबै 
मर्हलालाई र्ट.र्ट. खोप, आर्रन 
चक्की र जजकाको औषगध र्वतरण   

ANC रष्जटटर, पोषण 
रष्जटटर  

    

घ. सजरष्क्षत प्रसूगत सेवाको उपलब्धता  अवलोकन, अगभलेख 
प्रगतवेदन  
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ङ. आकष्स्मक प्रसूगत सेवाकालागि 
प्रेषण व्यवस्था  

प्रसूगत सेवा रष्जटटर      

च. तागलका अनजसार िाउँघर 
ष्क्लगनक संचालन (पूवािधार तथा 
उपकरण) 

िाउँघर ष्क्लगनक 
रष्जटटर, मार्न्यूट, 
HMIS 

    

छ. मर्हला स्वास््य स्वयं सेर्वका 
कोष व्यवस्थापन (ररभलर्वंि 
कोष) 

छलफल, मार्न्यूट, 
लिानी  

    

ज. आमा समूहको बैठकको 
गनयगमतता ता स्वास््यकमीहरुको 
सहभागिता  

मोगनटररङ प्रोफार्ल     

५. रोि गनयन्त्रण कायिक्रम : 

क. औलोको रि नमूना संकलन, 
पररक्षण तथा उपचार  

प्रयोिर्ाला अगभलेख      
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ख. महामारी/ प्रकोप व्यवस्थापनका 
लागि पूवि तयारी CRRT को िठन 
र त्यसको सकृयता  

कायि योजना, अगभलेख, 
प्रगतवेदन  

    

ि. क्षयरोिका र्वरामीहरुको पर्हचान 
तथा उपचारको अवस्था  

मोगनटररङ प्रोफार्ल     

घ. क्षयरोिको Defaulter Tracing 
को अवस्था  
 

कायि योजना, मार्न्यूट     

ङ. नसने रोिको पर्हचान, रोकथाम 
तथा उपचार ब्वस्थापन 

प्रवधिनात्मक कायिक्रम 
कायािन्वयन, PEN 
package कायािन्वयन, 
नसने रोिको त्यांक  

    

च. मानगसक स्वास््यको समस्या तथा 
मनो ष्चर्कत्सा परामर्ि तथा प्रेषण  

मानगसक रोिीको 
त्यांक   
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

छ. लयाब सेवाको व्यवस्था tof/L, cjnf]sg, 5nkmn     

६. व्यवस्थापन 

६.१ सूचना व्यवस्थापन  

क. स्वास््य संस्थाबाट संचागलत 
सेवाको अगभलेख तथा प्रगतवेदनको 
अवस्था  

HMIS 9.3     

ख. Monitoring Sheet अध्यावगधक 
िररएको  

मोगनटररङ प्रोफार्ल     

ि. गनयगमत HMIS ररपोर्टिङ  अवलोकन, अगभलेख       

घ. गनयगमत HMIS online ररपोर्टिङ  
(DHIS2 e- reporting) 

अवलोकन, अगभलेख       

ङ. Data analysis and utilization अवलोकन, अगभलेख       
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

च. लक्ष्य प्रिगतको प्रदर्िनी िररएको   
 

तागलका प्रदर्िन      

छ. गनयगमत सजपररवके्षण तथा 
अनजिमनबाट औलयाईएका समस्या 
हरुको आवश्यक समाधानका 
प्रयासहरु, पहल तथा पटृठपोषण   

सजपररवके्षण कायि योजना, 
अगभलेख फारम 
पटृठपोषण प्रगतबेदन हेने   

    

ज. िजणस्तर सजधार िगतर्वगधको 
अवस्था  

िजणस्तर सजधार सगमगतको 
बैठक पजष्स्तका, स्वास््य 
संस्थाहरुबाट िजणस्तर 
सजधार िगतर्वगधका 
प्रगतवेदन, िजणस्तर सजधार 
कायियोजना तथा 
कायािन्वयन   

    

६.२  आपूगति व्यवस्थापन :  

क. औषधीको भण्डारणको अवस्था  अवलोकन, अगभलेख      
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ख. ष्जन्सी अगभलेख  अध्यावगधक 
िररएको 

माि फारम, खररद 
आदेर्, हस्तान्तरण 
फारम, दाष्खला ररपोटि, 
EOP, ASL आदद  

    

ि. LMIS प्रगतवेदन गनयगमत िररएको  अवलोकन, अगभलेख      

घ. e- LMIS द्वारा प्रगतवेदन  अवलोकन, अगभलेख     

ङ. र्वतरण प्रणाली व्यवस्थापन  हस्तान्तरण फारम, 
ष्जन्सी रष्जटटर  

    

७. राष्टिय गन:र्जलक स्वास््य सेवा कायिक्रम : 

क. गन:र्जलक सेवाको लागि लष्क्षत 
समूहको पर्हचान तथा पररचय 
पत्र र्वतरण  

छलफल, अगभलेख      
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

ख. गन:र्जलक र्वतरणका लागि 
औषगधको आवश्यकता गनधािरण, 
खररद, माि तथा आपूगति िने 
कायिमा कायिदलको सकृयता  

खररद प्रर्क्रया र गनणिया, 
दाष्खला, हस्तान्तरण 
फारम  

    

ि. अनजिमन सगमगतको सकृयता  
 

मोगनटररङ रष्जटटर      

घ. सूष्चकृत औषगधको पयािप्तता  
 

स्टोर गनररक्षण, छलफल, 
अगभलेख  

    

८. सजर्ासन 

क. साविजगनक लेखा पररक्षणको 
अभ्यास  

छलफल, मार्न्यूट     

ख. समाष्जक परीक्षणको अभ्यास  २-ददने वा ५- ददने, 
स.प. कायियोजना   

    

ि. नािररक वडापत्र उपयजि स्थानमा 
छ वा छैन   

अवलोकन      
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

घ. नािररक वडापत्र अनजसार सेवा 
उपलब्धताको सजगनष्श्चतताको 
लागि िररएको प्रयासहरु   

अवलोकन, अन्तरर्क्रया      

९. स्वास््य ष्र्क्षा, सूचना तथा संचार : 

क. स्वास््य ष्र्क्षा सामग्रीको 
उपलब्धता भएको  

अवलोकन, अगभलेख      

ख. स्वास््य ष्र्क्षा सामग्रीको समजष्चत 
प्रदर्िन तथा र्वतरण तथा प्रयोि 
िरेको  

अवलोकन, अगभलेख     

१०. स्वास््य गबमा कायिक्रम      

क. यस िाउँ/निरपगलकामा स्वास््य 
गबमा कायिक्रमको संचालन  

(छ भने यसको अवस्था र 
च जनौतीहरु, छैन भने यसको प जवि 

5nkmn     
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

तयारी तथा च जनौतीहरु उललेख 
िनजिस)    

ख. यस स्वास््य संस्था स्वास््य गबमा 
बोडि संिको सम्झौता  

5nkmn, सम्झौता पत्र      

११. कायिक्रम र्वर्ोष गनदेष्र्का, 
Standard Treatment Schedule 
(मापदण्ड) तथा सेवा प्रोटोकलको 
उपलब्धता  

अवलोकन, अगभलेख     

१२. अत्यावश्यकीय औषगध र 
उपकरणको मौज्दात अवस्था  

स्टोर गनररक्षण, 
अवलोकन, ष्जन्सी खाता, 
छलफल  

    

१३. स्थानीय स्तरमा कायिरत स्वास््य 
संि सम्बष्न्धत सरकारी/ िैर 
सरकारी/ गनष्ज संस्थाहरुसंि 
समन्वयको ष्स्थगत  

छलफल, मार्न्यूट     
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गस.न. स्व मूलयाकंनका बजँदाहरु   पजटट्याईका आधारहरु  हालको अवस्था र्ववरण तथा समस्याहरु 

उष्ललष्खत सजर्वधा वा र्क्रयाकलाप 
छैन भने छैन उललेख िने  

राम्रो अवस्था 
(√) 

संतोषजनक छ 
(√) 

संतोषजनक 
छैन  (√) 

१४. स्थानीय तह (िाउँ/निरपागलका) 
संिको सहकायि तथा स्थानीय 
श्रोत पररचालन को अवस्था  

छलफल, मार्न्यूट, 
बजेट र्वगनयोजन  

    

१५. यस स्वास््य संस्था मा फामेषीको 
उपलब्धता   

अवलोकन,5nkmn     
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मागथ उललेख नभएका अन्य स्वास््य सस्थाको समस्याहरु भएमा बजदाित रुपमा उललेख िनजिहोस: 
=== === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === 
===== === === === === === === ==== === === === === === === === === === === === === === === === === === === === 
=== === === === === === === === === ====== === === === === === === === === === === === === === === === === === 
=== === === === === === === === === === === === === === === === === === ===== === === === === === === ==== === 
=== === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === ====== 
=== === === === === === === === === === === === === === ====== === === === === === === === === === === === ====== 
=== === === === === === === === === === === === === === ====== === === === === === === === === === === === === 
=== === ====== === === === === === === ====== === === === === === === ====== === === === === === === === === === 
=== === ====== === === === === === === === === === === === === === === ====== === === === === === === ====== === 
=== === === === === ====== === === ===  

स्वास््य संस्थाले आफ्नै पहलमा िरेका श्रीजनात्मक (Innovative) कायिक्रमहरु  

=== === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === 
===== === === === === === === ==== === === === === === === === === === === === === === === === === === === === 
=== === === === === === === === === ====== === === === === === === === === === === === === === === === === === 
=== === === === === === === === === === === === === === === === === === ===== === === === === === === ==== === 
=== === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === === ====== 
=== === === === === === === === === === === === === === ====== === === === === === === === === === === === ====== 
=== === === === === === === === === === === === === === ====== === === === === === === === === === === === === 
=== === ====== === === === === === === ====== === === === === === === ====== === === === === === === === === === 
=== === ====== === === === === === === === === === === === === === === ====== === === === === === === ====== === 
=== === === === === ====== === === ===  
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अनजसूची ३ : सूचर्र्ो आिारिा स्वास्थ्य संस्थार्ो सेवा षवश्लेिण 

क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

1 OPD Number of 

outpatients in a 

year.  

       

2 Immunization % Children 

Immunized-

Measles/Rubella-

9-11 Months 

Number of 

children aged 

12‐23 months 

immunized with 

measles/rubella 

1 

Number of 

children aged 

12‐23 

months 

     

% Children 

Immunized-

Measles/Rubella-

12-23 Months 

Number of 

children aged 

12‐23 months 

immunized with 

measles/rubella 

2 

Number of 

children aged 

12‐23 

months 

     

3 CB-

IMNCI/IMCI/NCP 

Diarrhoea 

incidence rate 

among children 

under five years 

Number of 

children under 

five years with 

a 

new case of 

diarrhoea 

Total Number of 

children 

under five years 

     

% of children 

under five years 

with diarrhea 

suffering from 

dehydration 

(facility, outreach 

and community) 

Number of 

children under 

five years with 

diarrhea 

suffering from 

dehydration 

(facility, 

Number of 

children under 

five 

years with 

diarrhoea 

(facility, 
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क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

outreach and 

community 

outreach and 

community) 

% of children 

under five years 

with diarrhea 

treated with zinc 

and ORS 

Number of 

children under 

five years with 

diarrhea 

treated with 

ORS and zinc 

(facility, 

outreach and 

community) 

Number of 

children under 

five 

years with 

diarrhoea 

(facility, 

outreach and 

community) 

     

ARI incidence 

rate among 

children under 

five 

years (per 1000) 

Number of 

children under 

five years with 

new case of ARI 

Estimated 

number of 

children 

under five years 

     

Incidence of 

pneumonia 

among children 

under five years 

(per 1000) 

Number of new 

cases of 

pneumonia 

(pneumonia or 

severe 

pneumonia, or 

very 

severe 

pneumonia) 

among children 

under five 

years 

Estimated 

number of 

children 

under five years 

     

% of children 

under five years 

Number of 

children under 

Number of 

children under 
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क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

with 

pneumonia, who 

received 

antibiotics 

five years with 

pneumonia, who 

received 

antibiotics 

five 

years with 

pneumonia 

4 ANC Check up % of pregnant 

women who had 

at least one ANC 

check up  

Number of 

pregnant 

women who 

had at least 

one ANC 

Estimated 

number of live 

births 

     

% of pregnant 

women who had 

four ANC 

checkups as per 

protocol (4th, 

6th, 8th and 9th 

months) 

Number of 

pregnant 

women who 

had four ANC 

checkups as per 

protocol (4th, 

6th, 8th and 9th 

month) 

Estimated 

number of live 

births 

     

5 PNC % of postpartum 

women who 

received a 

PNC checkup 

within 24 hours 

of delivery 

Number of 

postpartum 

women who 

received a 

PNC checkup 

within 24 hours 

of delivery 

Estimated 

number of live 

births 

     

Number of 

postpartum 

women who 

received 

three PNC 

checkups as per 

Number of 

postpartum 

women who 

received 

three PNC 

checkups as per 

Estimated 

number of live 

births 
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क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

protocol (within 

24 

hours, on 3rd 

day and 7th 

day) 

protocol (within 

24 

hours, on 3rd 

day and 7th 

day) 

6 FP (condom, pills, 

injectable) 

Contraceptive 

prevalence rate 

(CPR) (modern 

methods) among 

women of 

reproductive age 

(WRA) 

Number of 

WRA currently 

using a modern 

method of 

family planning 

Estimated 

number of WRA 

     

7 Institutional  

Delivery 

Delivery Service 

available or not  

( Yes/No) 

         

% of institutional 

deliveries 

Number of 

deliveries 

conducted in 

health 

facilities 

Estimated 

number of live 

births 

     

% of  deliveries 

conducted by a 

skilled 

birth attendant 

(SBA) 

Number of 

deliveries 

conducted by a 

skilled 

birth attendant 

(SBA) 

Estimated 

number of live 

births 

     

Number of 

normal deliveries 

         



53 
 

क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

% of assisted 

(vacuum or 

forceps) 

deliveries 

Number of 

assisted 

deliveries  

Number of 

reported 

deliveries  

     

% of deliveries 

by C/S 

Number of 

caesarean 

section 

deliveries 

No of deliveries      

8 Lab services 

(hematology, 

RDT, 

biochemistry, 

urine R/E, stool 

R/E)  

Lab service 

available or not ( 

Yes/No) and 

specify the test 

available  

       

Number of 

laboratory tests 

       

9 HIV Testing 

counseling 

HIV  Counselling 

and Screening 

available or not  

       

No of patient 

diagnosed for 

HIV 

       

No of positive 

cases 

      

 

 

10 COPD No of COPD 

case Diagnosed  

       

No of COPD 

case managed 

       

11 Hypertension  Total screened 

for Hypertension 
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क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

Number of  new 

Hypertension 

case identified  

       

12 Diabetes No of  new 

Diabetes case 

identified / 

taking 

medication 

 

       

13 TB Number of TB 

cases registered 

         

Positivity rate 

among suspected 

cases 

Number of 

sputum positive 

cases examined 

by microscopy 

Number of 

suspected cases 

     

Tuberculosis 

treatment success 

rate. 

Number of 

registered 

smear‐positive 

cases  

(New, Relapse, 

Default, TAD) 

that were cured 

or in which a 

full course of 

treatment was 

completed. 

Number of 

smear positive 

cases registered 

in the same 

period 

     

14 Nutrition- Growth 

Monitoring  

No of under five 

year children 

registered for 

GM 
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क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

% of children 

aged 0‐12 

months registered 

for 

growth 

monitoring 

Number of 

aged 0‐12 

months 

registered for 

growth 

monitoring 

Estimated 

number of 

children 

age 0‐12 

months 

 

 

 

 

    

Average Number 

of Visits among 

children  0-24  

months registered 

for growth 

monitoring  

Sum of number 

of visits  among 

children  0-24  

months 

registered for 

growth 

monitoring   

 Number of 

registered  visits  

among children  

0-24  months 

registered for 

growth 

monitoring   

     

15 Micronutrient 

supplementation 

% of children 

aged 6‐23 

months, who 

received all 3 

cycles of Baal 

Vita (MNP) 

Number of 

children aged 

6‐23 months, 

who received 

all 3 cycles of 

Baal Vita 

(MNP) 

Estimated 

number of 

children 

age 6‐23 

months 

     

% of women who 

received a 180 

supply of iron 

folic acid during 

pregnancy 

Number of 

women who 

received a 180 

supply of iron 

folic acid 

during 

pregnancy 

Estimated 

Number of  live 

births  

     

% of children 6‐
59 months 

Number of 

children aged 

6‐59 months, 

Estimated 

number of 

children 
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क्र.स. सेवाहरु  स्वास््य सूचक  नजमरेटर 
(Numerator) 

गडनोगमनेटर 

(Denominator) 

२०७०-
२०७१ 

२०७१-
२०७२ 

२०७२-
२०७३  

 गबित ३ बषिमा 
सेवा घट बढ 
हजनजका कारण  

िजणस्तररय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका 
समस्याहरु  

treated with 

Vitamin A 

who received 

vitamin A 

age 6‐59 

months 

16 Deworming  % of children 

aged 12‐59 

months who 

received 

anthelminthic 

Deworming Tab 

Number of 

children aged 

12‐59 months 

who received 

anthelminthic 

Estimated 

number of 

children 

aged 12‐59 

months 

     

% of pregnant 

women who 

received 

anthelmintic 

Deworming 

Tablets 

Number of 

pregnant 

women who 

received 

anthelmintic 

Estimated 

number of live 

births 
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अनजसूची ४ : स्वास्थ्य बस्तज स्स्थतत षवश्लेिणर्ो खार्ा 
सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 

पूवि अवस्था  
िजणस्तरीय सेवा प्रदान 

िनिलाई परेका समस्याहरु  
 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
(क) स्वास््य सेवाहरु  
खोप  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

 
छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

  

पोषण  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
 
  

 
छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  
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सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 
पूवि अवस्था  

िजणस्तरीय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका समस्याहरु  

 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
एर्ककृत 
बालरोि 
व्यवस्थापन  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
 
  

 
छलफलबाट आएका 
अवश्यकताहरु 
  

  

सजरष्क्षत 
माततृ्व  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  
 

स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका अवश्यकताहरु  
  
 

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

  
 
 
 
 

पररवार 
गनयोजन  
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  
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सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 
पूवि अवस्था  

िजणस्तरीय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका समस्याहरु  

 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
 
 
 

छलफलबाट आएका 
अवश्यकताहरु 
  

 
 
 
 
 
 

मर्हला 
स्वास््य स्वयं 
सेर्वका  
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

  

िाउँ घर 
ष्क्लगनक  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

 

  

मलेररया  
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
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सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 
पूवि अवस्था  

िजणस्तरीय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका समस्याहरु  

 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका अवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
अवश्यकताहरु 
  

र्ट.गब. त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

 

  

कज टठरोि  
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

 
छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

  



61 
 

सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 
पूवि अवस्था  

िजणस्तरीय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका समस्याहरु  

 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
एच.आई.गभ. 
एड्स र यौन 
रोि  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

 
स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

  

बर्हरंि 
स्वास््य सेवा, 
आकष्स्मक 
सेवा 

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
  

  

महामारी, 
प्रकोप र 
आकष्स्मक 
तयारी  

त्यांक अनजरुपका 
समस्याहरु  
  

स्व: र्वश्लेषण बाट 
आएका आवश्यकताहरु  
  

छलफलबाट आएका 
आवश्यकताहरु 
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सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 
पूवि अवस्था  

िजणस्तरीय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका समस्याहरु  

 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
   

 
 
 
 

(ख) स्वास््य व्यवस्थापन  
स्वास््य 
सजर्ासन, 
नेततृ्व तथा 
संस्थाित 
र्वकास  

   

मापदण्ड 
अनजरुप भौगतक 
संरचना  

 

 

 

  

ममित सम्भार   

 

  

मेगडकल 
औजार तथा  
उपकरण  

 

 

 

  

औषधी 
व्यवस्थापन  

 

 

  

स्वास््य 
जनर्ष्ि 
व्यवस्थापन 
तथा क्षमता 
र्वकास  

   

स्वास््य ष्र्क्षा, 
स्वास््य सूचना 
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सेवाहरु  स्वास््य संस्थामा उपलब्ध 
पूवि अवस्था  

िजणस्तरीय सेवा प्रदान 
िनिलाई परेका समस्याहरु  

 

उि समस्या समाधानका 
लागि िनजिपने आवश्यक 

कृयाकलापहरु  
तथा 
अनजसन्धान  

 

 

गबगतय 
व्यवस्थापन  
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अनजसूची ५ : रृ्यार्लापहरुर्ो प्राथमिर्ता तथा र्ायक सूचीर्ो खार्ा 
स्वास््य बस्तज ष्स्थगत र्वश्लेषणका आधारमा आिागम आगथिक बषि का लागि तयार पाररएका बार्षिक 
योजनालाई गनम्न गलष्खत ६ वटा कायि ढाचँामा र्वभाजन िररएको छ:  

(१) स्वास््य सजर्ासन, नेततृ्व तथा संस्थाित र्वकास 
 सहभागितामूलक बार्षिक योजना तजजिमा  
 प्रभावकारी कायािन्वयनको लागि समन्वय र सहकायि  
 सेवा जवाफदेर्हता  
 स्वास््यमा सामाष्जक समावसेीकरण तथा लैंगिक समानता  
 जन सहभागितामा आधाररत वातावरणीय स्वास््य, खानेपानी तथा सरसफाई  
 निर स्तरीय स्वास््य व्यवस्थापन समगत  
 स्वास््य संस्था व्यवस्थापन तथा संचालन सगमगत  

(२) स्वास््य मापदण्ड अनजरुपको भौगतक संरचना, मेगडकल औजार, उपकरण तथा औषधी व्यवस्थापन  
(३) स्वास््य जनर्ष्ि व्यवस्थापन तथा क्षमता र्वकास 
(४) स्वास््य सेवा व्यवस्थापन तथा िजणस्तर सजधार  

 प्रजनन ्स्वास््य : सजरष्क्षत माततृ्व, पररवार स्वास््य, र्कर्ोर र्कर्ोरी स्वास््य  
 नव ष्र्र्ज तथा बाल स्वास््य, पोषण कायिक्रम  
 रोि गनयन्त्रण : यौनजन्य रोि, एच. आई. गभ./एड्स, औलो, क्षयरोि गनयन्त्रण कायिक्रम  
 बर्हरंि स्वास््य सेवा, आकष्स्मक सेवा 
 महामारी, प्रकोप र आकष्स्मक तयारी व्यवष्स्थत कायिक्रम  

(५) स्वास््य ष्र्क्षा, स्वास््य सूचना तथा अनजसन्धान  
(६) स्वास््य सेवामा गबगतया व्यवस्थापन  

 
प्राथगमकता गनधािरण िदाि संर्वधान प्रदत्त स्थानीय तहको अगधकारको र्वस्ततृीकरण लाई ध्यानमा 
राखेर िनजिपने हजन्छ । 
 

क्र. 
स.  

संर्वधान  प्रदत्त स्थानीय तहहरुको अगधकार सूची अनजरुपको कायि 
र्वस्ततृीकरण 

अगधकारको श्रोत  

१ 
आधारभतू स्वास््य र सरसफाई सम्वन्धी नीगत, कानजन, मापदण्ड, 
योजना, कायािन्वयन तथा गनयमन   

आधारभतू स्वास््य र 
सरसफाई (अनजसूची 
८ को क्रमसंख्या 
९) 

२ आधारभतू स्वास््य सेवा संचालन र प्रवद्धिन  
३ अस्पताल र अन्य स्वास््य संस्थाको स्थापना तथा सञ्चालन 
४ स्वास््य सेवा सम्वन्धी भौगतक पूवािधार र्वकास तथा व्यवस्थापन 
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क्र. 
स.  

संर्वधान  प्रदत्त स्थानीय तहहरुको अगधकार सूची अनजरुपको कायि 
र्वस्ततृीकरण 

अगधकारको श्रोत  

५ 
स्वस्थ खानेपानी र खाद्य पदाथिको िजणस्तर एवं वायज तथा ध्वनी प्रदूषण 
गनयन्त्रण 

६ सरसफाई सचेतना अगभवृष्द्ध र स्वास््यजन्य फोहोर व्यवस्थापन 

७ 
स्वास््यजन्य फोहरमैला संकलन, पजनउिपयोि, प्रर्ोधन, र्वसजिन, सेवा 
र्जलक गनधािरण र गनयमन 

८ रि संचार सेवा,  स्थानीय तथा  र्हरी स्वास््य सेवा 
९ औषधी पसल सञ्चालन र गनयमन 

१० 
राष्टिय तथा प्रादेष्र्क लक्ष्य र मापदण्ड बमोष्जम स्थानीयस्तरको लक्ष्य 
र िजणस्तर गनधािरण  

स्वास््य: (अनजसजची 
९ को क्रमसंख्या 

३) 
११ 

राष्टिय र प्रादेष्र्क मापदण्ड अनजरुप जनरल अस्पताल, र नगसिङ्ग होम, 
गनदान केन्र र अन्य स्वास््य संस्थाहरुको ष्क्लगनक दताि, सञ्चालन 
अनजमगत र गनयमन 

१२ 
स्थानीय स्तरमा औषधीजन्य वनस्पगत, जडीबजटी र अन्य औषधीजन्य 
वस्तजको उत्पादन, प्रर्ोधन र र्वतरण  

१३ स्वास््य बीमा लिायतका सामाष्जक सजरक्षा कायिक्रम व्यवस्थापन  

१४ 
स्थानीय स्तरमा औषधी तथा अन्य मेगडकल उत्पादनहरुको न्यूनतम 
मूलय गनधािरण तथा गनयमन 

१५ 
स्थानीय स्तरमा औषधीको उष्चत प्रयोि र सजक्ष्मजीव गनरोधक प्रगतरोध 
(Antimicrobial Resistance) न्यजनीकरण  

१६ 
स्थानीय स्तरमा औषधी र स्वास््य उपकरणको खररद, भण्डारण र 
र्वतरण 

१७ स्थानीय स्तरमा स्वास््य सजचना प्रणाली व्यवस्थापन  
१८ स्थानीय स्तरमा जनस्वास््य गनिरानी (पष्ब्लक हेलथ सभेलेन्स) 

१९ 
स्थानीय स्तरको प्रबिधनात्मक र प्रगतकारात्मक, उपचारात्मक, 
पजनिस्थानात्मक र प्यागलएर्टभ  स्वास््य सेवा सञ्चालन 

२० 
स्वस्थ जीवनरै्ली, पोषण, र्ारीररक व्यायाम, योि अभ्यास, स्वास््य 
वृQ 

  पालना  पन्चकमि  लिायतका जनस्वास््य सेवाको प्रवद्धिन   
२१ जजनोर्टक र र्कटजन्य रोि गनयन्त्रण तथा व्यवस्थापन 

२२ 
सजगति, मददरा र लािजपदाथिजन्य वस्तजको प्रयोि गनयन्त्रण तथा सचेतना 
अगभवृष्द्ध 
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क्र. 
स.  

संर्वधान  प्रदत्त स्थानीय तहहरुको अगधकार सूची अनजरुपको कायि 
र्वस्ततृीकरण 

अगधकारको श्रोत  

२३ 
आयजवेददक, यजनानी, आम्ची, होगमयोप्यागथक, प्राकृगतक ष्चर्कत्सा 
लिायतका परम्पराित स्वास््य उपचार सेवा व्यवस्थापन 

२४ 
स्थानीय स्तरमा जनस्वास््य आपतकालीन स्वास््य, महामारी गनयन्त्रण 
योजना र कायािन्वयन  

२५ स्थानीय स्तरमा सरूवा तथा नसने रोि गनयन्त्रण तथा रोकथाम 
२६ आकष्स्मक स्वास््य सेवा प्रवाह 
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क्र.स कायिक्रम   कृयाकलापहरु  पटक  स्थान  लाित  श्रोत  समय  ष्जम्मेवार 
व्यष्ि  

क  
१         
२         
३         
४         
५         
ख  
१         
२         
३         
४         
५         
ि  
१         
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क्र.स कायिक्रम   कृयाकलापहरु  पटक  स्थान  लाित  श्रोत  समय  ष्जम्मेवार 
व्यष्ि  

२         
३         
४         
५         
घ  
१         
२         
३         
४         
५         
ङ.  
१         
२         
३         
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क्र.स कायिक्रम   कृयाकलापहरु  पटक  स्थान  लाित  श्रोत  समय  ष्जम्मेवार 
व्यष्ि  

४         
५          
च  
१         
२         
३         
४         
५         
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अनजसूची ६ : रास्ष्िय योजना आयोगर्ो वाषिकर् षवर्ास र्ायकक्रि स्वीरृ्ततर्ो फारि 

http://www.mofald.gov.np/ne  

 

 

http://www.mofald.gov.np/ne
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अनजसूची ७ : योजना तजजकिा सिय तामलर्ा 
क्र.सं. कायि र्ववरण  समय गसमा कैर्फयत 
१ संघ तथा प्रदेर्बाट र्वष्त्तय हस्तान्तरणको खाका 

एवं बजेट तथा कायिक्रम तजजिमा माििदर्िन प्राप्त 
िने  

चैत्र ३०  

२ श्रोत अनजमान र कज ल बजेट सीमा गनधािरण  वैर्ाख ३०  
३ बस्ती÷टोल स्तरबाट योजा छनौट जेठ १५   
४ वडा स्तरीय योजना प्राथगमर्करण जेठ १५  

 
 

५ वजेट तथा कायिक्र तजूमा सगमगतबाट बजेट तथा 
कायिक्रम तयारी  

असार १५  

६ िाँउ÷निर कायिपागलकाको बैठकबाट बजेट तथा 
कायिक्रम स्वीकृगत िरर सभामा पेर् िने 

असार १५  

७ िाँउ÷निर सभाको बैठकमा बजेट तथा कायिक्रम 
स्वीकृगत  

असार ३०  

श्रोतिः स्थानीय तहको येजना तथा बजेट तजमूाि ददग्दर्िन २०७४ 

 

 

 

 

 

 

 


